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       		  ปลัดเทศบาลตำบล
    (นักบริหารงานเทศบาล 7)





กองคลัง
 - ผู้อำนวยการกองคลัง (นักบริหารงานคลัง  7)
- นักวิชาการเงินและบัญชี  3-5/6ว    จำนวน ๑ อัตรา
- นักวิชาการจัดเก็บรายได้ 3-5/6ว      จำนวน ๑ อัตรา
- เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  2 -4/5  จำนวน ๑ อัตรา
- เจ้าพนักงานพัสดุ  2 -4 /5  จำนวน ๑ อัตรา

สำนักปลัดเทศบาล
 -หัวหน้าสำนักปลัด(นักบริหารงานทั่วไป 7)
 - บุคลากร 3-5/6ว จำนวน  1 อัตรา
- จนท.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 1-3/ จำนวน 1 อัตรา
- เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป (ลูกจ้างประจำ) จำนวน 1 อัตรา
- ครู  จำนวน 1 อัตรา
- ครูผู้ดูแลเด็ก 3-5/6ว    จำนวน 1 อัตรา
- ผู้ดูแลเด็ก      จำนวน 2 อัตรา
- ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ  จำนวน 1 อัตรา

กองสวัสดิการและสังคม
-หัวหน้ากองสวัสดิการและสังคม(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม 6)
-เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน  ลูกจ้างประจำ จำนวน 1 อัตรา
-ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชน จำนวน 1 อัตรา
- พนักงานขับรถยนต์   จำนวน 1 อัตรา

กองช่าง
หัวหน้ากองช่าง(นักบริหารงานช่าง 6)
-นายช่างโยธา   2-4 / 5  จำนวน ๑ อัตรา
- ภารโรง จำนวน 1 อัตรา
-คนงานทั่วไป จำนวน 1 อัตรา










กองวิชาการและแผนงาน
หัวหน้ากองวิชาการและแผนงาน  ๖
 (นักบริหารงานทั่วไป 6) 
- จนท.วิเคราะห์นโยบายและแผน ๓-๕ / ๖ว  จำนวน ๑ อัตรา
- เจ้าพนักงานธุรการ 2-4/5 จำนวน 1 อัตรา 
- ผู้ช่วย จพง.ส่งเสริมการท่องเที่ยว  จำนวน ๑ อัตรา 










                                                         

