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เรียน  นำยกเทศมนตรีต ำบลก้อ 
 

 เรื่องเดิม 
ตำมประกำศคณะกรรมกำรมำตรฐำนกำรบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่องมำตรฐำนทำงคุณธรรม

และจริยธรรมของข้ำรำชกำร พนักงำน และลูกจ้ำงขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ 26 มิถุนำยน พ.ศ.2546 
และประกำศคณะกรรมกำรมำตรฐำนกำรบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ก ำหนดมำตรฐำนกลำงทำงจริยธรรมของ
ข้ำรำชกำร พนักงำน และลูกจ้ำงขององค์กำรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ 11 มิถุนำยน 2556 ก ำหนดให้ข้ำรำชกำร 
พนักงำนและลูกจ้ำงขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือยึดถือเป็นหลักกำร แนวทำงปฏิบัติ และเป็นเครื่องก ำกับควำม
ประพฤติของตน มีหน้ำที่ด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมกฎหมำยเพ่ือรักษำประโยชน์ส่วนรวมและประเทศชำติ อ ำนวยควำม
สะดวกและให้บริกำรแก่ประชำชนตำมหลักธรรมำภิบำล โดยจะต้องยึดมั่นในค่ำนิยมหลักของมำตรฐำนจริยธรรม 

ข้อเท็จจริง 

เทศบำลต ำบลก้อ จึงได้มีกำรจัดฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรมของให้แก่ ผู้บริหำร สมำชิกสภำ และพนักงำน
เทศบำล พนักงำนครเูทศบำล ลูกจ้ำงประจ ำ พนักงำนจ้ำง และผู้น ำชุมชน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ 

๑ เพ่ือสร้ำงจิตส ำนึกที่ดีให้บุคลำกรสำมำรถน ำหลักคุณธรรม จริยธรรม ศีลธรรมจรรยำมำใช้ในกำร
ด ำเนินชีวิตมีกำรพัฒนำด้ำนอำรมณ์ รับฟังควำมคิดเห็นของผู้อื่น สำมำรถน ำมำใช้ในกำรปฏิบัติงำนและอยู่ร่วมกันอย่ำงมี
ควำมสุข 

๒ เพ่ือส่งเสริมให้บุคลำกรได้รับกำรพัฒนำทำงจิตใจ สร้ำงจิตส ำนึกรักองค์กร สร้ำงควำมสัมพันธ์ที่ดีกับ
เพ่ือนร่วมงำน ประพฤติและปฏิบัติตนอยู่ในกรอบของศีลธรรมและจริยธรรมและน ำหลักธรรมทำงพระพุทธศำสนำมำ
ปรับใช้ในกำรปฏิบัติงำนได้อย่ำงเหมำะสมตำมบทบำทและภำรกิจให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ 

3 เพ่ือส่งเสริมให้บุคลำกร น ำหลักเศรษฐกิจพอเพียงมำปรับใช้ในกำรด ำเนินงำนขององค์กร โดยยึด
หลักคุณธรรม จริยธรรมในกำรท ำงำน 

4 เพ่ือให้บุคลำกรสำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้มำเป็นแบบอย่ำงในกำรด ำรงชีวิต และปฏิบัติงำนตั้งอยู่ใน
ควำมไม่ประมำท มีควำมซื่อสัตย์สุจริต ช่วยกันเสริมสร้ำงควำมเจริญก้ำวหน้ำให้กับองค์กรชุมชนและสังคม 

 ทั้งนี้  รวมถึงเพ่ือใช้เป็นค่ำนิยมร่วมส ำหรับองค์กรและข้ำรำชกำรทุกคน พึงยึดถือเป็นแนวทำงปฏิบัติ
ควบคู่ไปกับระเบียบและกฎข้อบังคับอ่ืน ๆ อย่ำงท่ัวถึงและมีประสิทธิภำพ 

ข้อพิจารณา 
 เพ่ือเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงำนรำชกำร ผู้บริหำร ผู้น ำชุมชนในต ำบลก้อ สมำชิกสภำเทศบำล และเจ้ำหน้ำที่
ผู้ปฏิบัติงำนให้มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ กำรก ำหนดมำตรฐำนทำงจริยธรรมของผู้ด ำรงต ำแหน่งทำงกำรเมืองข้ำรำชกำร 
หรือเจ้ำหน้ำที่ของรัฐแต่ละประเภท โดยให้มีกลไกและระบบในกำรบังคับใช้อย่ำงมีประสิทธิภำพ ในกำรปฏิบัติงำน  จึง
เห็นควรอนุมัติให้ด ำเนินกำรโครงกำรฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม ส ำหรับผู้ปฏิบัติงำนเทศบำลต ำบลก้อ ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.2563 ตำมโครงกำรที่แนบท้ำยนี้ 
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 จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำอนุมัติ 
 
 

     (ลงชื่อ)............................................. 
              (นำงสำววิภำพร    ปญัญำ) 
            ต ำแหน่ง  นักจัดกำรงำนทั่วไป 
 
 

ความเห็นของหัวหน้าส านักปลัด 

........................................................................................................ ...................................................................... ..............

................................................................................................................................................ ........................................... 
      

ลงชื่อ................................................... 
             (นำงสำวทิฐินันท์  พิพิธเสถียรกุล) 
                  ต ำแหน่ง  หวัหน้ำส ำนักปลัด 
 

ความเห็นของปลัดเทศบาลต าบลก้อ 
............................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................. ........................................... 

 
(ลงชื่อ)………………..………….……….……… 

(นำงสำวจตุพร จำตำ) 
รองปลัดเทศบำล รักษำรำชกำรแทน 

  ปลัดเทศบำลต ำบลก้อ 
 
 

ความเห็นของนายกเทศมนตรีต าบลก้อ 
.............................................................................................................................................................................. ..............
................................................................................................................................................ ............................................  
 

(ลงชื่อ)…………………….……….……………………… 
(นำยชุมพร  มะโน) 

ต ำแหน่ง  นำยกเทศมนตรีต ำบลก้อ 
 

 
 
 
 
 
 
 



แผนงาน     บริหำรงำนทั่วไป งำนบริหำรงำนทั่วไป 
ชื่อโครงการ  โครงกำรฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม  ส ำหรับผู้บริหำร สมำชิกสภำเทศบำล พนักงำนเทศบำลและผู้น ำ

ชุมชนต ำบลก้อ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2563 
ลักษณะโครงการ  โครงกำรต่อเนื่อง 
ระยะเวลาด าเนินงาน  ระหว่ำงวันที่ 24-25  กุมภำพันธ์ 2563 
......................................................................................................................................................................... 
1.หลักการและเหตุผล 

ตำมประกำศคณะกรรมกำรมำตรฐำนกำรบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่องมำตรฐำนทำงคุณธรรม
และจริยธรรมของข้ำรำชกำร พนักงำน และลูกจ้ำงขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ 26 มิถุนำยน พ.ศ.2546 
และประกำศคณะกรรมกำรมำตรฐำนกำรบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ก ำหนดมำตรฐำนกลำงทำงจริยธรรมของ
ข้ำรำชกำร พนักงำน และลูกจ้ำงขององค์กำรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ 11 มิถุนำยน 2556 ก ำหนดให้ข้ำรำชกำร 
พนักงำนและลูกจ้ำงขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือยึดถือเป็นหลักกำร แนวทำงปฏิบัติ และเป็นเครื่องก ำกับควำม
ประพฤติของตน มีหน้ำที่ด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมกฎหมำยเพ่ือรักษำประโยชน์ส่วนรวมและประเทศชำติ อ ำนวยควำม
สะดวกและให้บริกำรแก่ประชำชนตำมหลักธรรมำภิบำล โดยจะต้องยึดมั่นในค่ำนิยมหลักของมำตรฐำนจริยธรรม 
รวมทั้งปัจจุบันองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับภำรกิจถ่ำยโอนกำรกระจำยอ ำนำจในควำมรับผิดชอบมำกมำย ท ำให้
ต้องมีควำมรับผิดชอบภำรกิจในกำรพัฒนำ กำรบริกำรและกำรดูแลควำมทุกข์สุขของประชำชนเพ่ิมมำกขึ้น อ ำนำจ
หน้ำที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก็มีมำกขึ้นแทบจะทุกๆเรื่องที่เกี่ยวกับกำรดูแลประชำชนให้อยู่ดีกินดีและมี
ควำมสุขทั้งทำงด้ำนร่ำงกำยและจิตใจ จึงท ำให้กำรปฏิบัติงำนและกำรให้บริกำรประชำชนมีเพ่ิมมำกขึ้นตำมไปด้วย ทั้ง
ในด้ำนปริมำณและคุณภำพ เมื่อเป็นเช่นนี้กำรก ำหนดนโยบำย กำรตัดสินใจและกำรบริหำรจัดกำรของบุคลำกรใน
องค์กรจึงจ ำเป็นต้องได้รับกำรส่งเสริมให้มีกำรเรียนรู้และพัฒนำอยู่เสมอ เนื่องจำกกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐแนวใหม่ 
กำรบริหำรจัดกำรเชิงกลยุทธ์ โดยเฉพำะกำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองที่ดีในด้ำนต่ำงๆโดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลำกรเข้ำร่วมอบรมให้มีกำรพัฒนำควำมรู้ควบคู่กับกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ซึ่งเป็น
ส่วนหนึ่งของกำรรองรับกำรเข้ำสู่ประชำคมเศรษฐกิจอำเซียน โดยเฉพำะกำรบริหำรจัดกำรส่งเสริมด้ำนกำรท่องเที่ยว
ด้ำนสิ่งแวดล้อม ด้ำนกำรส่งเสริมอำชีพ สวัสดิกำรสังคม ด้ำนวิสำหกิจชุมชน ด้ำนส่งเสริมศิลปะ ประเพณีและวัฒนธรรม 
ด้ำนกำรก่อสร้ำงซ่อมบ ำรุงรักษำสิ่งก่อสร้ำง ซึ่งล้วนแต่เป็นภำรกิจส ำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่นเทศบำล 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 

 

เทศบำลต ำบลก้อ จึงตระหนักถึงควำมส ำคัญและกำรด ำเนินกำรตำมหลักธรรมำภิบำล ประกอบกับ
นโยบำยของรัฐที่ต้องกำรส่งเสริมให้ข้ำรำชกำร พนักงำนและลูกจ้ำงของรัฐมีศักยภำพในกำรท ำงำนอย่ำงสูงสุด ท ำงำน
อย่ำงมีควำมสุข ส่งเสริมให้ประชำชนใช้ชีวิตในสังคมอย่ำงมีควำมสุข จึงอำศัยกระบวนกำรปลูกฝังคุณธรรม ตำมหลัก
พระพุทธศำสนำ ท ำให้เกิดสมำธิและสติปัญญำ โดยได้ก ำหนดกำรจัดโครงกำรฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม  ส ำหรับ
ผู้บริหำร สมำชิกสภำเทศบำล พนักงำนเทศบำลและผู้น ำชุมชนต ำบลก้อขึ้น เพ่ือพัฒนำด้ำนคุณธรรม จริยธรรม ให้กับ
พนักงำนเทศบำล พนักงำนครู ลูกจ้ำงประจ ำ และพนักงำนจ้ำงในองค์กร ผ่ำนกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย  ให้สำมำรถเป็น
ผู้พัฒนำตนเอง พัฒนำทีมงำน และน ำไปสู่กำรพัฒนำองค์กร โดยใช้หลักคุณธรรม จริยธรรมและหลักธรรมทำง
พระพุทธศำสนำเป็นเข็มทิศน ำชีวิตได้อย่ำงเหมำะสมกับสถำนกำรณ์ปัจจุบัน และสำมำรถปฏิบัติงำนตำมภำรกิจของ
หน่วยงำนได้อย่ำงเกิดผลสัมฤทธิ์ต่อไป 
 

๒. วัตถุประสงค์ 
2.๑ เพ่ือสร้ำงจิตส ำนึกที่ดีให้บุคลำกรสำมำรถน ำหลักคุณธรรม จริยธรรม ศีลธรรมจรรยำมำใช้ในกำร

ด ำเนินชีวิตมีกำรพัฒนำด้ำนอำรมณ์ รับฟังควำมคิดเห็นของผู้อื่น สำมำรถน ำมำใช้ในกำรปฏิบัติงำนและอยู่ร่วมกันอย่ำงมี
ควำมสุข 
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2.๒ เพ่ือส่งเสริมให้บุคลำกรได้รับกำรพัฒนำทำงจิตใจ สร้ำงจิตส ำนึกรักองค์กร สร้ำงควำมสัมพันธ์ที่ดี

กับเพ่ือนร่วมงำน ประพฤติและปฏิบัติตนอยู่ในกรอบของศีลธรรมและจริยธรรมและน ำหลักธรรมทำงพระพุทธศำสนำมำ
ปรับใช้ในกำรปฏิบัติงำนได้อย่ำงเหมำะสมตำมบทบำทและภำรกิจให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ 

2.3 เพ่ือส่งเสริมให้บุคลำกร น ำหลักเศรษฐกิจพอเพียงมำปรับใช้ในกำรด ำเนินงำนขององค์กร โดยยึด
หลักคุณธรรม จริยธรรมในกำรท ำงำน 

2.4 เพ่ือให้บุคลำกรสำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้มำเป็นแบบอย่ำงในกำรด ำรงชีวิต และปฏิบัติงำนตั้งอยู่ใน
ควำมไม่ประมำท มีควำมซื่อสัตย์สุจริต ช่วยกันเสริมสร้ำงควำมเจริญก้ำวหน้ำให้กับองค์กรชุมชนและสังคม 

 

3. เป้าหมาย 
คณะผู้บริหำรท้องถิ่น สมำชิกสภำท้องถิ่น พนักงำนเทศบำล พนักงำนครูเทศบำล ลูกจ้ำงประจ ำ และ

พนักงำนจ้ำงเทศบำลต ำบลก้อทุกคนและผู้น ำชุมชนต ำบลก้อ จ ำนวน 64 คน 
 

4. วิธีด าเนินงาน 
1.จัดท ำโครงกำรเพ่ือเสนอขออนุมัติโครงกำร 

  2.ประสำนงำนกับกลุ่มเป้ำหมำย  วิทยำกร  สถำนที่ด ำเนินกำรอบรม 
  3.ด ำเนินกำรฝึกอบรมตำมก ำหนดกำร 
  4.ประเมินผลโครงกำรทั้งก่อนและหลังกำรอบรม  และรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรให้ผู้บริหำรทรำบ 
 

5. ระยะเวลาด าเนินการ 
วันที่ 24-25 กุมภำพันธ์ ๒๕63 
 

6. สถานที่ด าเนินการ  
ห้องประชุมเทศบำลต ำบลก้อ  

 

7.งบประมาณ 
 งบประมำณ 20,000.- บำท ตำมเทศบัญญัติ งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี  พ.ศ.2563          
(หน้ำที่ 10/106) ตำมแผนงำนบริหำรงำนทั่วไป งบด ำเนินงำน รำยจ่ำยเกี่ยวเนื่องกับกำรปฏิบัติรำชกำรที่ไม่เข้ำ
ลักษณะรำยจ่ำยหมวดอ่ืนๆ ต้ังงบประมำณไว้ 20,000.- บำท รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยตำมแนบท้ำยโครงกำรฯ 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
๙.๑ ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรม สำมำรถน ำหลักคุณธรรม จริยธรรม หลักธรรมทำงพระพุทธศำสนำควำมรู้ 

และประสบกำรณ์ที่ได้รับไปปรับใช้ในกำรปฏิบัติงำนและชีวิตประจ ำวันได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ และสำมำรถเป็นผู้น ำ
ด้ำนคุณธรรมและจริยธรรม ในองค์กรได้อย่ำงสร้ำงสรรค์ 

๙.๒ ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรม สำมำรถใช้หลักคุณธรรม จริยธรรม หลักธรรมทำงพระพุทธศำสนำควำมรู้ 
ประสบกำรณ์ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในกำรสร้ำงควำมสำมัคคี ปรองดอง ควำมร่วมมือร่วมใจเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน และ 
สำมำรถประสำนประโยชน์ในกำรปฏิบัติงำนให้เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ เพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำยของหน่วยงำนได้ อัน
จะน ำมำซึ่งประโยชน์สุขของประเทศชำติ และประชำชน 

๙.๓ ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมสำมำรถน ำควำมรู้ไปประยุกต์ใช้ในกำรปฏิบัติงำน ปรับปรุงกำรท ำงำนให้มี
ประสิทธิภำพและประสิทธิผลตระหนักและมีควำมส ำนึกในกำรบริกำรประชำชนมำกขึ้น ผู้มำรับบริกำรเกิดควำมมั่นใจ
และเชื่อถือไว้วำงใจมำใช้บริกำร 

9.4 ผู้เข้ำรับกำรอบรมมีควำมขยันหมั่นเพียร มีระเบียบวินัยมีควำมรับผิดชอบมำกขึ้น รวมทั้งมีควำม
สำมัคคีและอยู่ร่วมกันอย่ำงมีควำมสุข 
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9. การติดตามประเมินผล  
ประเมินผลกำรเรียนรู้ก่อนกำรฝึกอบรม และประเมินผลกำรเรียนรู้หลังจำกกำรฝึกอบรม รวมทั้ง

ประเมินจำกพฤติกรรมและปฏิกิริยำของผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรม 
 

10. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
  ส ำนักปลัด เทศบำลต ำบลก้อ อ ำเภอลี้ จังหวัดล ำพูน 
 
 
11. ผู้เขียนโครงการ 

   ลงชื่อ................................................. 

    (นำงสำววิภำพร  ปัญญำ) 
          ต ำแหน่ง  นักจัดกำรงำนทั่วไป 
 

 
12. ผู้เสนอโครงการ 
   ลงชื่อ.......................................................... 
           (นำงสำวทิฐินันท์  พิพิธเสถียรกุล) 
             ต ำแหน่ง  หัวหน้ำส ำนักปลัด 
 

 
13. ผู้เห็นชอบโครงการ 
   ลงชื่อ.......................................................... 
    (นำงสำวจตุพร  จำตำ) 
      ต ำแหน่ง  รองปลัดเทศบำล  
    รักษำรำชกำรแทน  ปลัดเทศบำลต ำบลก้อ 
 

 
1๕.ผู้อนุมัติโครงการ 
   ลงชื่อ.......................................................... 
        (นำยชุมพร  มะโน) 
   ต ำแหน่ง  นำยกเทศมนตรีต ำบลก้อ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก าหนดการโครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม  ส าหรับผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 
 พนักงานเทศบาล และผู้น าชุมชนต าบลก้อ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

ระหว่างวันที่ 24-25 กุมภาพันธ์ 2563 
ณ ห้องประชุมเทศบาลต าบลก้อ 
*********************** 

 

วันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2563 
08.10 น. - 08.30 น.  ลงทะเบียนฝึกอบรม 
08.30 น. - 08.40 น. กล่ำวรำยงำนวัตถุประสงค์ของกำรจัดโครงกำร  

(โดย นำงสำวทิฐินันท์  พิพิธเสถียรกุล  หัวหน้ำส ำนักปลัดเทศบำลต ำบลก้อ) 
08.40 น. - 08.50 น.    กล่ำวเปิดงำนโดย นำยกเทศมนตรีต ำบลก้อ 
08.50 น. - 09.00 น.  ตอบแบบประเมินควำมพึงพอใจก่อนเข้ำรับกำรฝึกอบรม 
09.00 น. – 10.30 น.  บรรยำยเรื่อง กฎเกณฑ์ ระเบียบเกี่ยวกับกำรเลือกตั้งสมำชิกสภำท้องถิ่นและ 

                 ผู้บริหำรท้องถิ่น 
(โดย นำยสำโรจน์  ชัยเพ็ญ ต ำแหน่ง พนักงำนกำรเลือกตั้งช ำนำญกำร)   

10.30 น. – 10.40 น.  พักรับประทำนอำหำรว่ำง 
10.40 น. – 12.30 น.  บรรยำยเรื่อง กฎเกณฑ์ ระเบียบเกี่ยวกับกำรเลือกตั้งสมำชิกสภำท้องถิ่นและ 

                 ผู้บริหำรท้องถิ่น 
(โดย นำยสำโรจน์  ชัยเพ็ญ ต ำแหน่ง พนักงำนกำรเลือกตั้งช ำนำญกำร)   

12.30 น. – 13.00 น.  พักรับประทำนอำหำรกลำงวัน 
13.00 น. – 14.30 น.  บรรยำยเรื่อง พรบ.วิธีกำรงบประมำณและระเบียบกฎหมำยท้องถิ่น 

(โดย ส.ต.อ.นพพร  ใจพิมพ์สว่ำง ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มงำนกฎหมำยระเบียบ
และเรื่องร้องทุกข์) 

14.30 น. – 14.40 น.   พักรับประทำนอำหำรว่ำง 
14.40 น. – 17.00 น.  บรรยำยต่อเรื่อง พรบ.วิธีกำรงบประมำณและระเบียบกฎหมำยท้องถิ่น 

(โดย ส.ต.อ.นพพร  ใจพิมพ์สว่ำง ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มงำนกฎหมำยระเบียบ
และเรื่องร้องทุกข์) 

    -ตอบข้อซักถำม 
    -ตอบแบบประเมินควำมพึงพอใจหลังเข้ำรับกำรฝึกอบรม 
 

วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2563 
08.30 น. – 09.00 น.  ลงทะเบียนฝึกอบรม 
09.00 น. – 10.30 น.  บรรยำยเรื่อง –กำรน ำคุณธรรม จริยธรรมมำใช้ร่วมในกำรปฏิบัติงำน 

 -กำรบรรยำยธรรมะ ที่ใช้ในกำรปฏิบัติงำน และกำรปฏิบัติธรรมใน  
ชีวิตประจ ำวัน 

10.30 น. – 10.40 น.  พักรับประทำนอำหำรว่ำง 
10.40 น. – 12.30 น.  -กำรสวดมนต์ ฟังพระธรรมเทศนำ 

  (โดยพระครูวิมลธรรมำจำร) 
12.30 น. – 13.00 น. พักรับประทำนอำหำรกลำงวัน 
13.00 น. – 14.30 น. -กิจกรรมกำรนั่งสมำธิ  
14.30 น. – 14.40 น.  -พักรับประทำนอำหำรว่ำง 
14.40 น. – 16.00 น.  -กิจกรรมกำรท ำควำมสะอำดส ำนักงำน  
  



 
ตารางหลักสูตรการฝึกอบรม 

ตามโครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม  ส าหรับผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล  
และผู้น าชุมชนต าบลก้อ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

วันที่ 24-25 เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ.25๖3 
 

เวลา 
วัน 

เวลา 
08.10 น. 

 -  
08.30 น. 

เวลา 
08.30 น. 

- 
08.40 น. 

เวลา 
08.40 น. 

- 
08.50 น. 

เวลา 
08.50 น. 

- 
09.00 น. 

เวลา 
09.00 น. 

- 
10.30 น. 

เวลา 
10.30 น.  

- 
10.40 น. 

เวลา 
10.40 น. 

- 
12.30 น. 

เวลา 
12.30 น.  

- 
13.00 น. 

เวลา 
13.00 น.  

- 
14.30 น. 

เวลา 
14.30 น.  

- 
14.40 น. 

เวลา 
14.40 น.  

- 
17.00 น. 

24 ก.พ.63 ลงทะเบียน
ฝึกอบรม 

กล่ำวรำยงำน
วัตถุประสงค์
ของกำรจัด
โครงกำรฯ 
โดย  
น.ส.ทิฐินันท์  
พิพิธเสถียรกุล 

กล่ำวเปิด
งำนโดย 
นำยกเทศ 
มนตรีก้อ 

ทดสอบ
ควำมรู้ก่อน
กำร
ฝึกอบรม 

บรรยำยเร่ืองกฎหมำย 
ระเบียบเกี่ยวกับกำร
เลือกตั้งสมำชิกสภำ
ท้องถิ่นและผู้บริหำร
ท้องถิ่น 
โดยวิทยำกร     
(นำยสำโรจน์  ชยัเพ็ญ) 
พนักงำนกำรเลือกตั้งฯ พัก

รับ
ปร

ะท
าน

อา
หา

รว
่าง

 บรรยำยเร่ืองกฎหมำย 
ระเบียบเกี่ยวกับกำร
เลือกตั้งสมำชิกสภำ
ท้องถิ่นและผู้บริหำร
ท้องถิ่น 
โดยวิทยำกร     
(นำยสำโรจน์  ชยัเพ็ญ) 
พนักงำนกำรเลือกตั้งฯ พัก

รับ
ปร

ะท
าน

อา
หา

กล
าง

วัน
 บรรยำยเร่ือง พรบ.วิธีกำร

งบประมำณและระเบียบ
กฎหมำยท้องถิ่น 
โดยวิทยำกร 
(ส.ต.อ.นพพร  ใจพิมพ์สว่ำง) 
ผอ.กลุ่มงำนกฎหมำยระเบยีบ
และเร่ืองร้องทุกข์ 

พัก
รับ

ปร
ะท

าน
อา

หา
รว

่าง
 บรรยำยเร่ือง พรบ.วิธีกำร

งบประมำณและระเบียบ
กฎหมำยท้องถิ่น 
โดยวิทยำกร 
(ส.ต.อ.นพพร  ใจพิมพ์สว่ำง) 
ผอ.กลุ่มงำนกฎหมำยระเบยีบ
และเร่ืองร้องทุกข์ 

เวลา 
วัน 

เวลา 
08.30 น. 

 -  
09.00 น. 

เวลา 
09.00น. 

- 
10.30 น. 

เวลา 
10.30 น.  

- 
10.40 น. 

เวลา 
10.40น. 

- 
12.30 น. 

เวลา 
12.30 น.  

- 
13.00 น. 

เวลา 
13.00 น.  

- 
14.30 น. 

เวลา 
14.30 น.  

- 
14.40 น. 

เวลา 
14.40 น.  

- 
16.00 น. 

25 ก.พ.63 ลงทะเบียน
ฝึกอบรม 

บรรยำยเร่ือง 
-กำรน ำคุณธรรม จริยธรรมมำใช้ร่วมในกำรปฏิบัติงำน 
-กำรบรรยำยธรรมะ ที่ใช้ในกำรปฏิบัติงำนและกำรปฏิบัติ
ธรรมในชีวิตประจ ำวัน 
โดยวิทยำกร 
(พระครูวิมลธรรมำจำร) 

พัก
รับ

ปร
ะท

าน
อา

หา
รว

่าง
 

-กำรสวดมนต ์ฟังพระธรรมเทศนำ 
โดยวิทยำกร 
(พระครูวิมลธรรมำจำร) 

พัก
รับ

ปร
ะท

าน
อา

หา
กล

าง
วัน

 -กิจกรรมนั่งสมำธ ิ

พัก
รับ

ปร
ะท

าน
อา

หา
รว

่าง
 

-กิจกรรมกำรท ำควำมสะอำด
ส ำนักงำน 

 

 



ภำพกิจกรรม 
โครงกำรฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่คณะผู้บริหำรฯ สมำชิกสภำฯ พนักงำนเทศบำล  

และผู้น ำชุมชนต ำบลก้อ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2563  
ในวันที่ 24 กุมภำพันธ์ 2563 ณ ห้องประชุมเทศบำลต ำบลก้อ 

********************************** 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 



 
ภำพกิจกรรม 

โครงกำรฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่คณะผู้บริหำรฯ สมำชิกสภำฯ พนักงำนเทศบำล  
และผู้น ำชุมชนต ำบลก้อ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2563  

ในวันที่ 25 กุมภำพันธ์ 2563 ณ ห้องประชุมเทศบำลต ำบลก้อ 
********************************** 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


